▲5月21日，市人才交流中心组织8家企业赴山东杏林科技职业学院招聘毕业生，达成意向105人，直接录用39人。该学院正式与我市签订了就业实训基地协议，还与浙江承康机电制造有限公司签订了实习合作协议，每年定期输送90名学生轮流到公司顶岗实习。另外建立“钱江班”和“温岭新世界班”，每年分别为钱江摩托招收新生80名，为温岭新世界大酒店招收新生40名，通过为期两年的培训学习，直接进入企业上岗。
